
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* à partir de 1 salarié, jusqu’à 4  salariés 

* Prérequis niveau B2 en anglais 

 

Création d’un dispositif de formation en langues -Formation dispensée en Français ou en Anglais* 1 jour 1/2 

Objectifs - Mettre en place une nouvelle politique en formation langues  
- Optimiser ses dépenses tout en améliorant la qualité des prestations  

Public Responsable formation et ressources humaines/ Dirigeant 

Programme 

   
- Analyser l’existant 
- Identifier la stratégie de l’entreprise face aux langues et déterminer les axes de développement  
- Choisir vos modalités pédagogiques, de suivi administratif et pédagogique 
- Elaboration du cahier des charges  
- Comment évaluer les niveaux et analyser les besoins ? Passage d’une certification en langues reconnue Linguaskill 4 

Skills de Cambridge, Bright 5 Stars 4 Skills version Business ou Général 
- Conduire le changement auprès des collaborateurs 

 
  

- Rédiger votre appel d’offres 
- Savoir sélectionner ses prestataires 
- Evaluer les réponses écrites et orales des offres 
  
- Faire ou externaliser les préconisations pédagogiques  
- Faire le suivi du dispositif 
- Outils d’analyse du retour sur investissement 

  

Lieux et dates 75  Paris : 23 & 24 Janvier 2025 – 6&7 mars 2025– 26&27 Juin  2025   - Ou sur demande                
13 Marseille : Dates sur demande 

Coût 1800€ H.T * 


